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Dokumente des Erzbischofs

Nr. 96 Anderung der Ordnung fiir den Umgang mit
sexuellem Missbrauch Minderjihriger und
schutz- oder hilfebediirftiger Erwachsener
durch Kleriker und sonstige Beschiiftigte im
kirchlichen Dienst (Interventionsordnung)

A. Einfithrung
Priaambel

In ihrer Verantwortung fiir den Schutz der Wiirde und Incegri-
tit Minderjihriger und schutz- oder hilfebediirfriger Erwach-
sener haben sich die deutschen Bischofe auf die folgende
Ordnung verstindige. Sie entwickeln damit die Leitlinien von
2002, 2010 und 2013 fort und beriicksichtigen die Vorgaben,
die die Kongregation fiir die Glaubenslehre in ihrem Rund-
schreiben an die Bischofskonferenzen vom 3. Mai 2011 ge-
machr hat!

Diese Ordnung gewihrleistet ein einheitliches und rechtssiche-
res Vorgehen im Bereich der Deutschen Bischofskonferenz.

Das Leid der von sexuellem Missbrauch Betroffenen wird an-
erkannt. Betroffene haben Anspruch auf besondere Aufmerk-
samkeit und Hilfe.

Die Kongregation fiir die Glaubenslchre hat am 5. April 2013 mirtgereilt,
dass Papst Franziskus der Kongregation aufgetragen hat, den von Bene-
dike XVI. cingeschlagenen Kurs weiterzuverfolgen und im Hinblick auf
die Fille von sexuellem Missbrauch encschlossen vorzugehen; das heifir,
vor allem die Mafinahmen zum Schuez der Minderjshrigen, dic Hilfe fiir
die, die in der Vergangenheir Opfer derartiger Ubergriffe geworden sind,
das angemessenc Vorgehen gegen die Schuldigen und den Beitrag der
Bischofskonferenzen hinsichdlich der Formulierung und Umsetzung der
ndtigen Weisungen in diesem fiir das Zeugnis und die Glaubwiirdigkeit
der Kirche so wichtigen Bereich voranzubringen.

Sie miissen vor weiterer sexueller Gewalt geschiiczt werden. Be-
troffene und ihre Angehgrigen sowie Nahestehende und Hinter-
bliebene sind bei der Aufarbeitung von Missbrauchserfahrungen
zu unterstiitzen und zu begleiten. Sexueller Missbrauch, vor
allem an Minderjahrigen sowie an schutz- oder hilfebediirfrigen
Erwachsenen, ist ein Verbrechen.? Gerade wenn Beschiftigte im
kirchlichen Dienst solche Taten begehen?, erschiittert dies nicht
selten bei den Betroffenen und ihren Angehorigen sowie Nahe-
stchenden und Hinterblicbenen das Grundvertrauen in die Men-
schen und in Gott. Dariiber hinaus besteht die Gefahr schwerer
psychischer Schidigungen. Es ist die Plichc der Titer?, sich ihrer

Verantwortung und den Konsequenzen ihrer Tat zu stellen.’

s

JSexueller Missbrauch ist ein Verbrechen®, Kardinal Reinhard Marx,
Vorsitzender der Deutschen Bischofskonferenz, Statement zur Vorstel-
lung der Studie , Sexueller Missbrauch an Minderjihrigen durch kacholi-
sche Priester, Diakone und miinnliche Ordensangehérige im Bereich der
Deutschen Bischofskonferenz" am 25. September 2018 in Fulda.

* Vgl. Erklirung der Deutschen Bischofskonferenz bei ihrer Friihjahrs-
Vollversammlung in Freiburg vom 22. bis 25. Februar 2010 anlisslich der
Aufdeckung von Fillen sexucllen Missbrauchs an Minderjihrigen im
kirchlichen Bereich.

Im Inceresse einer besseren Lesbarkeit wird nicht ausdriicklich in
geschlechrsspezifischen Personenbezeichnungen differenziert.

Die gewihlte Form schliefic alle Geschlechter cin.

*  Vgl. Papst Benedike XVI., Hirtenbrief des Heiligen Vaters an die Katho-
liken in Irland vom 19, Mirz 2010, n. 7: ,lhr (die Ihr Kinder miss-
brauche habt) habt das Vertrauen, das von unschuldigen jungen Men-
schen und ihren Familien in Euch geserzt wurde, verraten und Thr miisst
Euch vor dem allmiichtigen Gort und vor den zustindigen Gerichten
dafiir verantworten. ... Ich mahne Euch, Euer Gewissen zu erforschen,
Verantwortung fiir die begangenen Siinden zu iibernchmen und demiitig
Euer Bedauern auszudriicken. ... Gortes Gerechrigkeic ruft uns dazu auf,
Rechenschaft iiber unsere Taten abzulegen und nichts zu verheimlichen.
Erkennt Eure Schuld 6ffentlich an, unterwerft Euch der Rechtsprechung,
aber verzweifelt nicht an der Barmherzigkeit Gorres.”
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Grundsitzliches

1. Beschiftigte im kirchlichen Dienst im Sinne dieser Ord-
nung sind insbesondere

— Kleriker und Kandidaten fiir das Weiheamt,
— Ordensangehérige,

— Kirchenbeamte,

— Arbeitnchmer,

— zu ihrer Berufsausbildung titige Personen,

— nach dem Bundesfreiwilligendienstgesetz oder dem Jugend-
freiwilligendienstgesetz oder in vergleichbaren Diensten
tirige Personen sowie Praktikanten,

— Leiharbeitnehmer und sonstige bei Drittunternehmen an-
gestellte Arbeitnehmer.

Fiir Bischéfe und Kardinile sowie fiir andere Kleriker, die
voriibergehend eine Didzese leiten oder geleiter haben,
gelten fiir wihrend der Amtszeic begangene Taten beson-
dere Bestimmungen sowohl hinsichdich des Umgangs mit
Verdachusfillen auf sexuellen Missbrauch als auch hinsiche-
lich Handlungen und Unterlassungen, die darauf gericheet
sind, die staatlichen oder kirchenrechtlichen Untersuchungen
verwaltungsmifliger oder strafrechtlicher Natur gegeniiber
einem Kleriker oder einer Ordensperson beziiglich Verge.

hen des sexuellen Missbrauchs zu beeinflussen oder zu umge-
hen.®

Fiir Arbeitnehmer im kirchlichen Dienst entfaltet diese Ord-
nung, soweit sie das Arbeitsverhilinis beriihrt, nur dann recht-
liche Wirkung, wenn sie von den zustindigen arbeitsrechtli-
chen Kommissionen im Sinne des Artikel 7 Grundordnung des
kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhiltnis-

se beschlossen worden ist.

Kirchliche Rechestriger, die nicht der bischdflichen Gesetz-
gebungsgewalt unterliegen, sollen von der (Erz-)Dibzese und
vom Verband der Diézesen Deutschlands nur dann als for-
derungswiirdig anerkannt werden, wenn sie entweder diese
Ordnung verbindlich in ihr Statur {ibernommen haben oder
wenn sie gleichwertige eigene Regelungen fiir den Umgang
mit sexuellem Missbrauch erlassen haben. Die Anderung des
Statuts bzw. die Vorlage von gleichwertigen eigenen Rege-
lungen har bis spitestens zum 30. Juni 2023 zu erfolgen. Die
Gleichwertigkeit wird durch die Deutsche Bischofskonferenz
festgestellt.

2. Diese Ordnung beriicksichtigt die Bestimmungen sowohl
des kirchlichen wie auch des staadichen Rechts. Der Begriff
sexueller Missbrauch im Sinne dicser Ordnung umfasst sowohl
strafbare als auch nicht strafbare sexualbezogene Handlungen
und Grenzverletzungen.

Die Ordnung bezieht sich somit

a) auf Handlungen nach dem 13. Abschnitt des Besonderen
Teils des Strafgeserzbuches (StGB) sowie weitere sexualbe-
zogene Straftaten,

Vgl. hicrzu Papst Franziskus, Apostolisches Schreiben motu proprio datae
Vs estis lux mundi (VELM) vom 7. Mai 2019, Arc. 1 § 1b) und Art.

G sowie Papst Franziskus, Apostolisches Schreiben mortu proprio datae
Come una madre amorevole vom 4. Juni 2016.

b) auf Handlungen nach can. 1398 § 1 CIC/2021 in Verbin-
dung mit Art. 6 SST7, nach can. 1398 § 2 CIC/2021, nach
can. 1385 CIC/2021 in Verbindung mit Art. 4 § 1 n. 4
SST wie auch nach Art. 4 § 1 n. 1 SST in Verbindung mic
can. 1384 CIC/2021, soweit sie an Minderjihrigen oder an
Personen, deren Vernunftgebrauch habituell eingeschriinke
ist, begangen werdern,

¢) auf Handlungen nach Art. 1 § 1a) VELM,

d) unter Beriicksichtigung der Besonderheiten des Einzelfalls
auf Handlungen unterhalb der Schwelle der Strafbarkeit,
die im pastoralen oder erzieherischen sowie im betreuen-
den, beratenden oder pflegenden Umgang mit Minder-
jihrigen und schutz- oder hilfebediirfrigen Erwachsenen
cine sexualbezogene Grenzverletzung oder einen sonstigen
sexuellen Ubergriff darstellen.

Sie betrifft alle Verhaltens- und Umgangsweisen (innerhalb
oder aulerhalb des kirchlichen Dienstes) mit sexuellem Bezug
gegeniiber Minderjihrigen und schurtz- oder hilfebediirftigen
Erwachsenen, die mit vermeindicher Einwilligung, ohne Ein-
willigung oder gegen deren ausdriicklichen Willen erfolgen.

Dies umfasst auch alle Handlungen zur Vorbereitung, Durch-
fithrung und Geheimhaltung sexualisierter Gewalt.

Alle Verantwortlichen haben beim Umgang mit Fillen sexuellen
Missbrauchs im Sinne dieser Ordnung sowohl die kirchlichen als
auch die staatlichen Rechtsvorschriften zu beachten. Dabei kén-
nen sich unterschiedliche Betrachtungsweisen und Bewertungen
ergeben (zum Beispiel bzgl. des Kreises der betroffenen Personen,
des Alters des Betroffenen, der Verjahrungsfrist).

Mafgeblich fiir das kirchliche Vorgehen sind die zum Zeitpunke
des Untersuchungsbeginns geltenden Verfahrensregeln, unab-
hingig davon, wie lange der sexuelle Missbrauch zuriickliegt.

3. Schutz- oder hilfebediirftige Erwachsene im Sinne dieser
Ord_nung sind Schutzbefohlene im Sinne des § 225 Abs. 1 StGBS.
Diesen Personen gegeniiber tragen Beschiiftigte im kirchlichen
Dienst eine besondere Verantwortung, entweder weil sie ihrer
Fiirsorge und Obhur anvertraut sind oder weil bei ihnen allein
aufgrund ihrer Schurz- oder Hilfebediirfrigkeit eine besondere
Gefihrdung im Sinne dieser Ordnung besteht. Weiterhin sind
darunter Personen zu verstehen, die einem besonderen Macht-
und/oder Abhingigkeitsverhiltnis unterworfen sind. Ein solches
besonderes Macht- und/oder Abhingigkeitsverhilenis kann auch
im seelsorglichen Kontext gegeben sein oder entstehen.

B. Zustindigkeiten
Ansprechpersonen und Einrichtung eines Beraterstabs

4. Der Dibzesanbischof beauftragt fachlich qualifizierte und
persénlich geeignete Personen als Ansprechpersonen fiir Ver-
dachtsfille sexuellen Missbrauchs an Minderjihrigen sowie an

Papst Johannes Paul 1., Apostolisches Schreiben motu proprio darae
Sacramentorum sanctitatis tutela (S5T) vom 30. April 2001. Der in
diesem Schreiben angekiindigte normative Teil liegt in seiner geltenden
Form als Normae de delictis Congregationi pro Doctrina Fidei reservatis
vom 11. Okeober 2021 vor. (Diese Normen werden zitiert uncer
Nennung des entsprechenden Artikels und uncer Zufiigung des Kiirzels
fiir das Bezugsdokument: SST).

Wer eine Person unter achtzehn Jahren oder eine wegen Gebrechlichkeic
oder Krankheit wehrlose Person, die 1. sciner Fiirsorge oder Obhut un-
tersteht, 2. seinem Hausstand angehérr, 3. von dem Fiirsorgepflichtigen
seiner Gewalt iiberlassen worden oder 4. ihm im Rahmen cines Dienst-
oder Arbeitsverhilenisses untergeordnet ist, (...). (ScGB § 225 Abs. 1)
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schurz- oder hilfebediirftigen Erwachsenen durch Beschifrigte
im kirchlichen Dienst.

Die Beauftragung erfolgt fiir maximal drei Jahre und kann wie-
derholt werden.

Es sollen mindestens zwei Personen, sowohl eine Frau als auch
ein Mann benannt werden.

Dariiber hinaus soll mindestens eine nichtkirchliche Fach-
beratungsstelle als unabhingige Anlaufstelle benannt werden.

5. Die beauftragten Ansprechpersonen sind von Weisungen
unabhingig. Sie diirfen nicht in einem weisungsgebundenen
Beschiftigungsverhiltnis zum Digzesanbischof stehen.

6. Name, Kontaktdaten und Beruf der beauftragten Ansprech-
personen sowie die unabhingigen externen Anlaufstellen wer-
den auf geeignete Weise bekannt gemacht, mindestens im
Amtsblatt und auf der Internetseice der (Erz-)Didzese.

7. Der Dibzesanbischof richtet zur Beratung in Fragen des
Umgangs mit sexuellem Missbrauch Minderjihriger und
schurz- oder hilfebediirftiger Erwachsener einen stindigen Be-
raterstab ein.

Diesem gehéren an: die beauftragten Ansprechpersonen, der
didzesane Priventionsbeauftragre und Personen mit psychiatc-
risch-psychotherapeutischem, pastoralem, juristischem’ sowie
kirchenrechtlichem Sachverstand und fundierter fachlicher
Erfahrung und Kompetenz in der Arbeit mit Betroffenen
sexuellen Missbrauchs.

Dem Beraterstab sollen auch von sexuellem Missbrauch Be-
troffene angehéren. Thm kénnen auch Personen angehéren, die
im kirchlichen Dienst beschiftigt sind.

Dariiber hinaus ist eine externe Fachberatung hinzuzuziehen.

Im Einzelfall kénnen weitere fachlich geeignete Personen hin-
zugezogen werden.

8. Mchrere Dibzesanbischéfe kénnen gemeinsam einen inter-
ditzesanen Beraterstab einrichten.

9. Die Verantworrung des Didzesanbischofs bleibt unberiihrt.

Entgegennahme von Hinweisen und Information des
Ordinarius

10. Die beauftragten Ansprechpersonen nehmen Hinweise
auf sexuellen Missbrauch an Minderjihrigen und schurz- oder
hilfebediirftigen Erwachsenen im Sinne dieser Ordnung ent-

gegen.

11. Alle Beschiftigren im kirchlichen Dienst haben unverziig-
lich dic zustindige Person der Leitungsebene der Insticution,
bei der sie beschiftigt sind, oder die beauftragten Ansprech-
personen iiber einen Verdacht auf Handlungen im Sinne der
Nr. 2 dieser Ordnung, der ihnen im dienstlichen Kontext zur
Kenntnis gelangt ist, zu informieren. Dasselbe gilt, wenn sie
tiber die Einleicung oder das Ergebnis eines laufenden Ermite-
lungsverfahrens oder iiber eine erfolgte Verurteilung im dienst-
lichen Kentext Kenntnis erlangen.

Wurde die Person der Leitungsebene informiere, gibe diese die
Information unverziiglich an die beauftragte Ansprechperson
weiter.

?  Fiir den Fall, dass eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter im kirchlichen

Dienst becroffen ist, ist arbeitsrechtlicher Sachverstand zu gewihrleisten,

Wenn Gefahr fiir Leib und Leben droht oder wenn weitere
Betroffene tangiert sein kénnten, besteht im Rahmen von seel-
sorglichen Gesprichen unter Wahrung der Bestimmungen iiber
das Beichtgeheimnis (vgl. cann. 983 und 984 CIC") die Pflicht
zur Weiterleitung an die zustindige Person der Leitungsebene
oder eine der beauftragten Ansprechpersonen, Hierbei sind die
Bestimmungen des § 203 StGB zu beachten. Etwaige staatliche
oder kirchliche Verschwiegenheitspflichten oder Mitteilungs-
pflichten gegeniiber kirchlichen oder staatlichen Stellen (z. B.
(Landes-)Jugendamt, Schulaufsicht) sowie gegeniiber Dienst-
vorgesetzten bleiben hiervon unberiihre.

12. Anonyme Hinweise oder Geriichte sind dann zu beach-
ten, wenn sie tatsichliche Anhaltspunkete fiir Ermittlungen ent-
halten.

13. Der Ordinarius bzw. der Leiter des kirchlichen Rechts-
trigers, bei dem die beschuldigte Person beschiftigt ist, wird
unabhingig von den Plausibilititsabwigungen von den beauf-
tragten Ansprechpersonen bzw. von der zustindigen Person der
Leitungsebene unverziiglich iiber den Verdacht auf Handlun-
gen im Sinne der Nr. 2 dieser Ordnung bzw. iiber die Einlei-
tung oder das Ergebnis eines laufenden Ermittlungsverfahrens
oder tiber eine erfolgte Verurteilung informierr.

Der Ordinarius bzw. der Leiter des kirchlichen Rechrstriigers,
bei dem die beschuldigte Person beschiftige ist, hat dafiir
Sorge zu tragen, dass andere sowohl iiber den Verdacht eines
sexuellen Missbrauchs im Sinne dieser Ordnung als auch tiber
die Einleitung oder das Ergebnis eines laufenden Ermittlungs-
verfahrens oder iiber cine erfolgte Verurteilung informiert
werden, die fiir den Beschuldigten eine besondere Verant-
wortung tragen. Insbesondere ist bei Klerikern, die einer an-
deren Diézese oder einem anderen Inkardinationsverband
angehéren, der Inkardinationsordinarius, bei Ordensange-
hérigen der zustindige Hohere Ordensobere, bei Kirchen-
beamten und Arbeitnehmern, die an anderer Stelle als dem
Zustindigkeitsbereich ihres Anstellungstriigers eingeserzt sind,
der Anstellungstriger und bei Ehrenamtlichen diejenige kirch-
liche Stelle, die als Auftraggeber anzusehen ist, zu informie-
ren.

Weiterleitung von Hinweisen an andere kirchliche Stellen
sowie an nichtkirchliche Stellen

14. Der dringende Verdacht auf einen sexuellen Missbrauch
im Sinne dieser Ordnung darf nur durch den Ordinarius bzw.
den Leiter des kirchlichen Rechtstrigers, bei dem der Be-
schuldigte beschiftigt ist, durch einen Dritten nur im Einver-
nehmen mit diesen sowie nur dann an andere kirchliche oder
nichtkirchliche Stellen weitergegeben werden, wenn dies im
Einzelfall zum Schurz von Minderjihrigen und schurz- oder
hilfebediirftigen Erwachsenen dringend geboten erscheint und
der Schutz nicht auf andere Weise erreicht werden kann. Hier-
von unberiihre bleibc die Weitergabe von Hinweisen an die
Strafverfolgungsbehérden (vgl. Nr. 33 f£.).

Zustindigkeiten im weiteren Verlauf

15. Fiir das weitere Verfahren kdnnen im Hinblick auf Kle-
riker zustindig sein: der Ortsordinarius des Wohnsitzes des
Beschuldigten (vgl. can. 1408 CIC) oder der Ortsordinarius
des Ortes, an dem die Straftat begangen worden ist (vgl. can.
1412 CIC) oder der Inkardinationsordinarius des Beschuldig-
ten. Der erstinformierte Ordinarius triigt dafiir Sorge, dass eine

' Vgl. auch can. 1386 § 1 CIC/2021 in Verbindung mit Art. 4 § 1 n. 5 SST.
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Entscheidung iiber die Zustindigkeit fiir das weitere Verfahren
unverziiglich getroffen wird.

16. Fiir Ordensangehorige, die im bischéflichen Auftrag virtig
sind, ist der Didzesanbischof zustindig, der diesen Aufirag
cricile hat, unbeschadet der Verantwortung des Héheren
Ordensoberen. Soweit die Ordensangehérigen nicht mehr im
bischoflichen Auftrag citig sind, unterstiitzt der Didzesan-
bischof den Héheren Ordensoberen.

17. In anderen Fillen liegt dic Zustindigkeit bei den jewei-
ligen Héheren Ordensoberen. Thnen wird dringend nahege-
legt, den 6rilich betroffenen Diézesanbischof iiber tatsichliche
Anbhalspunkee fiir den Verdachr eines sexuellen Missbrauchs
an Minderjihrigen oder schutz- oder hilfebediirftigen Erwach-
senen in ihrem Verantwortungsbereich sowie iber die einge-
leiteten Schritte zu informieren (vgl. Nr. 33).

18. Bei Kirchenbeamten und Arbeitnehmern liegt die Zu-
stindigkeit beim dienstrechlich zustindigen Vorgesetzten, bei
Ehrenamtlichen beim Auftraggeber.

19, Bei verstorbenen Beschuldigten bzw. Titern ist der je-
weils letzte Dienstgeber bzw. Auftraggeber zustindig. Falls die-
ser nicht mehr existiert, ist dessen Rechtsnachfolger oder der
Didzesanbischof der Belegenheitsdidzese zustindig.

C. Vorgehen nach Kenntnisnahme eines Hinweises

20. Nach Kenntnisnahme eines Hinweises erfolgt eine erste
Bewertung auf Plausibilitic durch dic beauftragten Ansprech-
personen. Dabei sowie im Rahmen des weiteren Vorgehens
sind die Persénlichkeitsrechte aller Beteiligten, die besonde-
re Schutzbediirftigkeit Minderjihriger und die Erfordernisse
cines etwaigen Strafverfahrens zu beriicksichtigen.

Diese Plausibilititspriifung kann auch im Rahmen des Berarer-
stabs erfolgen.

Gesprich mit dem Betroffenen

21. Wenn cin Berroffener bzw. sein gesetzlicher Vertreter
iiber einen sexuellen Missbrauch informieren mochrte, verein-
bart eine der beauftragten Ansprechpersonen ein Gesprich, in
dem sie den Betroffenen zunichst tiber das mégliche weitere
Verfahren, Hilfestellungen und Unterstiitzungsmaglichkeiten
informiert, Hierzu gehdre insbesondere die Méglichkeit der
Inanspruchnahme einer externen Fachberatungsstelle, die an-
onym und unabhingig beraten kann. Falls dies gewiinschrt ist,
kann danach oder in einem weiteren Gesprich das konkrete
Vorbringen erértert werden.

Zu diesem Gesprich ist seitens der beauftragten Ansprechper-
son eine weitere Person hinzuzuzichen.

Der Betroffene bzw. sein gesetzlicher Vertreter kann zu dem
Gesprich cine Person des Vertrauens hinzuziehen. Hierauf ist
ausdriicklich hinzuweisen.

Der Betroffene ist zu Beginn des Gesprichs zu informieren,
dass tatsichliche Anhaltspunkte nach den Vorschriften der
Nrn. 33 und 34 in aller Regel den Strafverfolgungs- und ande-
ren zustindigen Behorden weiterzuleiten sind.

Ebenso ist in geeigneter Weise auf die weiteren Verfahrens-
schritte hinzuweisen.

22. Der Schuiz aller Beteiligten vor offenclicher Preisgabe
von Informationen, die vertraulich gegeben werden, ist sicher-
zustellen: Dies betrifft insbesondere den Betroffenen, den Be-
schuldigten (vgl. auch Nr. 32) und die meldende Person.

23. Das Gesprich, bei dem auch die Personalien aufzunch-
men sind, wird protokolliert. Das Protokoll ist von dem Proto-
kollfithrer und dem Betroffenen bzw. seinem gesetzlichen Ver-
treter zu unterzeichnen. Eine Ausfertigung des Protokolls wird
dem Betroffenen ausgehindigr.

24. Der Betroffene bzw. sein gesetzlicher Vertreter wird zu einer
eigenen Anzeige bei den Strafverfolgungsbehérden ermurigr.

Bei Bedarf wird die dazu notwendige Unterstiiczung in ange-
messenet Form gewihrleistet.

25. Der Ordinarius bzw. der Leiter des kirchlichen Rechts-
trigers wird iiber das Ergebnis des Gesprichs informiert.

Anhérung des Beschuldigten

26. Sofern die Aufklirung des Sachverhalts nicht gefihrdet
und die Ermittlungsarbeit der Strafverfolgungsbehdrden niche
behindert werden, hort ein Vertreter oder Beauftragter des
Ordinarius bzw. des Dienstgebers unter Hinzuzichung cines
Juristen — eventuell in Anwesenheit der beauftragten Ansprech-
person — den Beschuldigten zu den Vorwiirfen an. Der Schutz
des Betroffenen muss in jedem Fall sichergestellt sein, bevor das
Gesprich statefinder.

Ist der Beschuldigte cin Kleriker und liegt wenigstens wahr-
scheinlich eine Straftac nach Nr. 2b) oder ¢) dieser Ordnung
vor, erfolgt die Anhérung nicht unmittelbar nach Nrn. 26 bis
32, sondern nach Mafigabe der Nrn. 36 bis 39.

27. Der Beschuldigte kann eine Person seines Vertrauens, auf
Wunsch auch einen Rechtsanwalt, hinzuziehen. Hierauf ist der
Beschuldigte hinzuweisen.

28. Der Beschuldigte wird iiber das Recht der Aussagever-
weigerung informiert (vgl. can. 1728 § 2 CIC). Wenn Pries-
ter beschuldigt werden, sind sie darauf hinzuweisen, dass sie
unter allen Umstinden verpflichtet sind, das Beichtgeheimnis
zu wahren (vgl. cann. 983 und 984 CIC").

29. Auf die Verpflichtung, tatsichliche Anhaltspunkte nach
den Vorschriften der Nr. 33 den Strafverfolgungs- und anderen
zustindigen Behdrden weiterzuleiten, ist hinzuweisen. Der Be-
schuldigte wird iiber die Méglichkeit zur Selbstanzeige bei den
Strafverfolgungsbehérden informiert.

30. Die Anhérung wird protokolliert. Das Protokoll soll-
te vom Protokollfithrer und dem Beschuldigten bzw. seinem
gesewzlichen Vertreter unterzeichnet werden. Sollte ein Einver-
nehmen nicht hergestellt werden k6nnen, besteht das Recht auf
eine Gegendarstellung. Eine Ausfertigung des Protokolls wird
dem Beschuldigten ausgehindigt.

31. Der Ordinarius bzw. der Leiter des kirchlichen Rechts-
trigers wird iiber das Ergebnis der Anhdrung informiert.

32. Auch dem Beschuldigten gegeniiber besteht die PHicht
zur Fiirsorge. Er steht — unbeschadet erforderlicher unmictel-
barer Mafinahmen — bis zum Erweis des Gegenteils unter Un-
schuldsvermutung,

Ist der Beschuldigte bereits verstorben, besteht weiterhin die
Pflicht, seine Personlichkeitsrechte zu wahren.

" Vgl auch Arc. 4 § 2 SST; can. 1386 § 1 CIC/2021 in Verbindung mit
Art. 4§ 1n.5SST.
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Zusammenarbeit mit den staatlichen Strafverfolgungs- und
anderen zustindigen Behdrden

33. Sobald tatsichliche Anhaltspunkte fiir den Verdacht einer
Straftat nach dem 13. Abschnitt oder weiterer sexualbezoge-
ner Straftaten des Strafgesetzbuchs (SeGB) an Minderjihrigen
oder schutz- oder hilfebediirfrigen Erwachsenen vorliegen,
leiter ein Vertreter des Ordinarius bzw. des kirchlichen Rechrs-
tragers die Informationen an die staatliche Strafverfolgungs-
behérde und, soweit rechdich geboten, an andere zustindige
Behérden, z. B. (Landes-)Jugendame, Schulaufsicht, weiter.
Rechtliche Verpflichtungen anderer kirchlicher Organe bleiben
unberiihre.

34. Die Pflichc zur Weiterleitung der Informationen an die
Strafverfolgungsbehérde entfille nur ausnahmsweise, wenn
dies dem ausdriicklichen Willen des Betroffenen bzw. seinem
geserzlichen Vertreter entspricht und der Verzicht auf eine Mit-
teilung rechdich zulissig ist. In jedem Fall sind die Strafver-
folgungsheharden einzuschalten, wenn weitere Gefihrdungen
zu befiirchten sind oder weitere murmaflliche Betroffene ein
Interesse an der strafrechtlichen Verfolgung der Taten haben
kénnten.

35. Die Griinde fiir das Absehen von einer Weiterleitung ge-
mifd Nr. 34 bediirfen einer genauen Dokumentation durch die
das Gesprich fiihrende Ansprechperson. Die Dokumentation
ist von dem Betroffenen oder seinem gesetzlichen Vertreter in
Anwesenheit eines Mitarbeiters einer externen Fachberatungs-
stelle zu unterzeichnen.

Kirchenrechtliche Voruntersuchung gemiff can. 1717 § 1 CIC

36. Im Falle, dass wenigstens wahrscheinlich eine Strafrat
eines Klerikers vorliegt, leitet der Ordinarius gemif} can. 1717
§ 1 CIC per Dekret eine kirchenrechtliche Voruntersuchung
ein und benennt den Voruntersuchungsfithrer. Der Vorunter-
suchungsfiihrer fiilhrt die Anhérung des Beschuldigten unter
Beachtung der Nrn. 26 bis 32 durch. Besteht die Gefahr, dass
die Ermittlungsarbeit der Strafverfolgungsbehsrden behindert
wird, muss die kirchenrechtliche Voruntersuchung ausgeserze
werden.

37. Das Ergebnis der kirchenrechtlichen Voruntersuchung
fasst der Voruntersuchungsfiihrer in einem Bericht an den Or-
dinarius zusammen.

Die Voruntersuchung wird mit einem Dekret abgeschlossen.

Die Voruntersuchungsakten sind gemif§ can. 1719 CIC zu ver-
wahren.

38. Gemall Are. 10 § 1 SST hat der Ordinarius oder Hie-
rarch nach Abschluss der Voruntersuchung und unabhingig
von ihrem Ergebnis die Plicht, schnellstméglich eine beglau-
bigte Kopie der entsprechenden Akten an die Kongregation
firr die Glaubenslehre zu senden. Diese Information geschieht
unter Verwendung eines Formblattes der Kongregation, unter
Ubersendung einer Kopie der Voruntersuchungsakeen und
unter Beiftigung eines Votums des Ordinarius sowie einer
Stellungnahme des Beschuldigten. Allein Sache der Kongre-
gation ist es zu entscheiden, wie weiter votzugchcn ist: ob
sic gegebenenfalls die Verjihrung aufhebe (Are. 8 § 3 SST), ob
sie die Sache an sich zieht (vgl. Are. 10 § 1 SST), ob die Ent-
scheidung mitrels eines gerichtlichen (vgl. Arc. 12-18 SST)
oder eines auflergerichdichen Strafverfahrens auf dem Ver-
waltungswege (vgl. Art. 19-25) getroffen werden soll (Arc. 9
$ 3 S§T).

39. Wenn im Falle eines Ordensangehérigen der zustindige
Obere der Auffassung ist, dass gemifl can, 695 § 1 CIC eine
Entlassung aus der Ordensgemeinschaft erforderlich sein kann,

geht er gemifl can. 695 § 2 CIC vor.

39a. Richtet sich der Vorwurf gegen einen anderen Gliubi-
gen, der in der Kirche eine Wiirde bekleidet oder ein Amt oder
eine Funktion ausiibt, ist zusitzlich zu den in erster Linie zu
ergreifenden Mafinahmen gemifl Nr. 40 und Nr. 50 eine
kirchenrechtliche Voruntersuchung gemif can. 1717 § 1 CIC
durchzufiihren.

Mafinahmen bis zur Aufklirung des Falls

40. Liegen tacsichliche Anhaltspunkte fiir den Verdacht eines
sexuellen Missbrauchs an Minderjihrigen oder schutz- oder
hilfebediirftigen Erwachsenen vor, entscheidet der Ordinarius,
Héhere Ordensobere bzw. der Dienstgeber iiber das weitere
Vorgehen unter Beriicksichtigung der kirchen-, arbeits-, dienst-
und auftragsrechdichen Bestimmungen. Die Verpflichtung zur
Weiterleitung der Informationen an die Strafverfolgungsbehér-
den aus Nr. 33 bleibt hiervon unberiihrt.

Im Falle von Klerikern kann der Ordinarius gemif Art. 10
§ 2 SST konkrete, in can. 1722 CIC aufgefiihrte Mafnah-
men verfiigen (z. B. Freistellung vom Dienst; Fernhalten vom
Dienstort bzw. Arbeitsplatz; Fernhalten von Titigkeiten, bei
denen Minderjihrige gefihrdet werden kénnten).

Im Falle von sonstigen Beschiftigten im kirchlichen Dienst
kann der Dienstgeber verfiigen, dass die verdichrigte Person
voriibergehend vom Dienst freigestellt wird, bis der Sachver-
halt aufgeklirc ist. Er hat durch geeignete und angemessene
Mafinahmen sicherzustellen, dass sich die behauptete Hand-
lung nicht wiederholen kann.

41. Soweit fiir den staatlichen Bereich dariiber hinausgehende
Regelungen gelten, finden diese entsprechende Anwendung.

Vorgehen bei nach staatlichem Recht nicht aufgeklirten
Fillen

42, Wenn der Verdacht des sexuellen Missbrauchs nach staar-
lichem Rechrt nicht aufgeklire wird, z. B. weil Verjihrung ein-
getreten ist, jedoch tatsichliche Anhaltspunkte bestehen, die
die Annahme eines sexuellen Missbrauchs an Minderjihrigen
oder schutz- oder hilfebediirftigen Erwachsenen rechtfertigen,
haben sich die zustindigen kirchlichen Stellen selbst um Auf-
klirung zu bemiihen.

Ist der Beschuldigte verstorben, besteht fiir die zustindigen
kirchlichen Stellen weiterhin die Pflicht zur Aufarbeitung.

Die Nrn, 40 und 45 gelten entsprechend bei Klerikern bis zu
einer Entscheidung der Kongregation fiir die Glaubenslehre.

43. Dabei kinnen auch ein forensisch-psychiatrisches Gur-
achten zum Beschuldigten und ggf. auch cin Glaubhaftigkeits-
gutachten zur Aussage des Betroffenen eingeholt werden. Die
Nowwendigkeit der Einholung solcher Guracheen ist sorgfiltig
zu priifen und zu dokumentieren.

Mafnahmen im Falle einer filschlichen Beschuldigung

44, Erweist sich eine Beschuldigung oder ein Verdacht im
Falle eines Klerikers als unbegriindet, ist dies durch den Or-
dinarius im Abschlussdekret der kirchenrechtlichen Vorunter-
suchung festzuhalten. Dieses Dekret ist zusammen mit den
Untersuchungsakten gemif§ can. 1719 CIC zu verwahren.

Im Falle eines anderen Beschiftigten im kirchlichen Dienst ist
dic Unbegriindetheit ciner Beschuldigung oder cines Verdachts
schriftlich festzuhalten.
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Stelle sich eine Beschuldigung oder ein Verdacht nach griind-
licher Priifung als unbegriindet heraus, so ist seitens des Or-
dinarius, des Hoheren Ordensoberen, des Dienstgebers oder
des Auftraggebers im Einvernehmen mic der entsprechenden
Person alles zu tun, was die entsprechende Person rehabilitiert
und schiitzr.

D. Hilfen

Informationspflicht gegeniiber Betroffenen und Hilfen
fiir Betroffene

45. Soweit der Ordinarius nicht eine andere geeignete Person
benennt, unterrichtet er die beauftragte Ansprechperson iiber
dic beschlossenen Mafinahmen und den jeweiligen Stand der
Umsetzung, damic diese den Betroffenen bzw. seinen gesetz-
lichen Vertreter davon in Kenntnis serzen kann.

46. Dem Betroffenen, seinen Angehérigen, Nahestehenden
und Hinterbliebenen werden Hilfen angeboten oder vermit-
telt. Die Hilfsangebote orientieren sich an dem jeweiligen Ein-
zelfall. Zu den Hilfsangeboten gehéren insbesondere seelsorg-
liche und therapeutische Hilfen.

Wenn der Wunsch nach einem Gesprich mit einem Leitungs-
verantwortlichen bestehr, ist dem Rechnung zu tragen.

Es kénnen auch Hilfen nichtkirchlicher Einrichtungen in An-
spruch genommen werden. Diese Méglichkeit besteht auch bei
Verjihrung oder wenn der Beschuldigte verstorben ist. Unab-
hingig davon kénnen Betroffene »Leistungen in Anerkennung
des Leids, das Opfern sexuellen Missbrauchs zugefiige wurde®
beantragen.

47. Fir die Entscheidung zur Gewihrung von konkreten
Hilfen ist der Ordinarius zustindig, fiir selbstindige kirchliche
Einrichtungen deren Rechtstriger.

48. Bei der Umserzung der Hilfen fiir einen Betroffenen ist
eng mit dem zustindigen Jugendamt oder anderen Fachstellen
zusammenzuarbeiten.

Hierfiir stellt der Ordinarius diesen Stellen alle erforderlichen
Informationen zur Verfiigung.

Hilfen fiir betroffene kirchliche Einrichtungen, Dekanate

und Pfarreien

49. Die zustindigen Personen der betroffenen kirchlichen
Einrichtungen, Dekanate und Pfarreien werden von dem Or-
dinarius unter Wahrung der Rechre der Bereiligten iiber den
Stand eines laufenden Verfahrens informiert. Sie und ihre Ein-
richtungen bzw. Dekanate und Pfarreien kénnen Unterstiic-
zung erhalten, um die mit dem Verfahren und der Aufarbei-
tung zusammenhingenden Belastungen bewiltigen zu kénnen.

E. Konsequenzen fiir den Titer

50. Gegen im kirchlichen Dienst Beschiftigte, die Minderjih-
rige oder schutz- oder hilfebediirfrige Erwachsene sexuell miss-
braucht haben oder bei denen tatsichliche Anhaltspunkee fiir
einen sexuellen Missbrauch vorliegen, wird im Einklang mit
den jeweiligen staatlichen und kirchlichen dienstrechtlichen
Regelungen vorgegangen.

51. Titer, die nach Nr. 2a), 2b) oder 2¢) verurteilt wurden, wer-
den nichr in der Arbeit mit Minderjihrigen und schurz- oder
hilfebediirftigen Erwachsenen im kirchlichen Bereich eingesetzt.

Bei Tirtern, bei denen nachgewiesene Handlungen nach Nr. 2d)
vorliegen, wird im Einzelfall {iber den weiteren Finsatz entschie-
den.

52. Der Einsatz eines Titers im Seelsorgedienst, der Handlun-
gen nach den Nrn. 2a), 2b) oder 2c) begangen har, ist grund-
sitzlich ausgeschlossen.

Insbesondere unter Beriicksichrigung der Schwere der Tat und
der Folgen fiir den Betroffenen, kann im Ausnahmefall die
Zuweisung cines Seelsorgedienstes allenfalls dann in Betracht
gezogen werden, wenn der bestimmte Dienst keine Gefahr fiir
Minderjihrige oder schutz- oder hilfebediirftige Erwachsene
darstelle und der Einsatz kein Argernis hervorruft. Dem Be-
troffenen muss Gelegenheit gegeben werden, sich hierzu zu
dullern.

Zur Risikoabschiitzung ist zudem ein forensisch-psychiatrisches
Gurachten einzuholen.

Bei seiner Entscheidung wird der Ordinarius zudem beriick-
sichtigen, ob cine aktive Verantwortungsiibernahme durch den
Tirer vorliegr.

Bei nachgewiesenen Handlungen nach Nr. 2d) kann ein Seel-
sorgedienst zugewiesen oder fortgesetzt werden, wenn der be-
stimmte Dienst keine Gefahr fiir Minderjihrige oder schurz-
oder hilfebediirftige Erwachsene darsrellt und der Einsacz kein
Argernis hervorruft. Dem Betroffenen muss Gelegenheit ge-
geben werden, sich hierzu zu duflern. Zur Risikoabschirzung
kann zudem ein forensisch-psychiatrisches Gutachten ein-
geholt werden. Bei sciner Entscheidung wird der Ordinarius
zudem beriicksichtigen, ob eine aktive Verantwortungsiiber-
nahme durch den Titer vorliegt.

Bei diesen Mafinahmen ist es unerheblich, ob die Tat verjahre
ist.

Tirer, bei denen ecine behandelbare psychische Stérung vor-
liegt, sollen sich einer Therapie unterziehen.

53. Esobliegt dem Ordinarius, dafiir Sorge zu tragen, dass dic
von ihm verfiigten Beschrinkungen oder Auflagen eingehalten
werden. Das gile bei Klerikern auch fiir dic Zeit des Ruhe-

stands.

54. Bei einem Mirglied einer Ordensgemeinschaft, bei dem
ein Delike des sexuellen Missbrauchs nach can. 1398 § 2 CIC/
2021 nachgewiesen ist, ist entsprechend Nr. 39 vorzugehen.

55. Wechselt cin Téter, der Handlungen nach den Nrn. 2a),
2b) oder 2¢) begangen hat, zu einem neuen Dienstgeber oder
einem neuen Dienstvorgesetzten, wird dieser durch den bis-
herigen Dienstgeber bzw. Dienstvorgesetzten iiber die beson-
dere Problematik und eventuelle Auflagen unter Beachtung der
gesetzlichen Vorschriften schriftlich informiert. Bei Versetzung
oder Verlegung des Wohnsitzes eines Klerikers oder eines Or-
densangehérigen in eine andere Didzese wird der Didzesan-
bischof bzw. der Ordensobere, in dessen Jurisdiktionsbereich
der Titer sich kiinftig aufhilt, entsprechend der vorstehenden
Regelung in Kenntnis gesetzt, Gleiches gilt gegeniiber einem
neuen kirchlichen Dienstgeber bzw. Dienstvorgesetzten und
auch dann, wenn der sexuelle Missbrauch nach Verserzung

bzw. Verlegung des Wohnsitzes sowie nach dem Eintritt in den
Ruhestand bekannt wird.

Der Erhalt der Information ist durch den neuen Dienstgeber
schriftlich zu bestitigen und entsprechend zu dokumentieren.
Die informationspflichtige kirchliche Stelle hat den Nachweis
tiber dic erfolgte Information zu fiihren.

Eine Informationspfliche in oben genanntem Sinne kann unter
Wahrung des Grundsatzes der Verhiltnismifigkeit im Einzel-
fall auch bestehen, wenn ein Beschiftigter Handlungen nach
Nr. 2d) begangen hat.



1 3 Amtsblatc des Erzbiscums Kéln
Stiick 7 - 1. Juli 2022

E Offentlichkeit

56. Die Offentlichkeit wird unter Wahrung des Persdnlich-
keitsschurzes der Betciligten in angemessener Weise informiert,

G. Vorgehen bei sexuellem Missbrauch Minderjihriger
oder schutz- oder hilfebediirftiger Erwachsener durch
ehrenamtlich titige Personen

57. Bei Hinweisen auf sexuellen Missbrauch Minderjihriger
oder schutz- oder hilfebediirftiger Erwachsener durch ehren-
amich titige Personen im kirchlichen Bereich gilt diese Ord-
nung beziiglich der notwendigen Verfahrensschritte, Hilfsange-
borte und sonstigen Konsequenzen entsprechend.

Fiir die Weiterleitung von Informationen gelten die daten-
schurzrechtlichen Regelungen fiir die im kirchlichen Dienst
Beschiftigten entsprechend.

58. In der Arbeit von ehrenamtlichen Personen mir Min-
derjahrigen oder schutz- oder hilfebediitfigen Erwachsenen
gelten dic Vorschriften des Bundeskinderschutzgesetzes und
des Bundesteilhabegeserzes. Personen, die sexuellen Miss-
brauch an Minderjihrigen oder schurz- oder hilfebediirfrigen
Erwachsenen begangen haben, werden in der ehrenamtlichen
Arbeit mit Minderjihrigen oder schutz- oder hilfebediirftigen
Erwachsenen im kirchlichen Bereich nicht eingesetzt (vgl. z. B.

§ 72a Abs. 4 SGB VIII),

H. Datenschutz, Auskunft und Akteneinsicht

59. Soweit diese Ordnung sowie zur Ergénzung und Konkre-
tisierung dieser Ordnung durch den Diszesanbischof erlassene
Rechtsvorschriften auf personenbezogene Daten einschliefi-
lich deren Versffentlichung anzuwenden sind, gehen sie den
Vorschriften des Gesetzes iiber den Kirchlichen Datenschuez
(KDG) sowie der Anordnung iiber die Sicherung und Nur-
zung der Archive der katholischen Kirche (Kirchliche Archiv-
ordnung — KAO) vor, sofern sie deren Datenschutzniveau
nicht unterschreiten. Im Ubrigen gelten das Gesetz iiber den
Kirchlichen Datenschurz (KDG), die zu seiner Durchfithrung
erlassene Ordnung (KDG-DVO) sowie die Kirchliche Archiv-
ordnung (KAO).'?

60. Die Fristen fiir die Aufbewahrung von Unterlagen richten
sich nach den jeweiligen Vorschriften iiber die Aufbewahrungs-
fristen fiir Personalakeen, Voruntersuchungsakten etc. Fiir die
Zeir der Aufbewahrung sind die Unterlagen vor unbefugten
Zugriffen in besonderem Mafle zu sichern.

Im Ubrigen ersetzt die ordnungsgemife Archivierung von
gemill § 6 Absatz 5 Sarz 1 Kirchliche Archivordnung (KAO)
anzubictenden und zu iibergebenden Unrerlagen die nach dem
KDG oder anderen kirchlichen oder staatlichen Rechrsvor-
schriften erforderliche Léschung, wenn die Archivierung so
erfolgt, dass Persénlichkeitsrechte des Betroffenen oder Dritter
nichr beeintrichtigr werden.

Gl. An Verfahren nach dieser Ordnung beteiligte Personen
haben Anspruch darauf, Auskunft iiber sie persénlich betref-
fende Informationen zu erhalten.

Auskunfts- und Akeeneinsichrsrechte bestimmen sich nach den
jeweils geltenden rechdlichen Vorschriften,

" Hinweis: Nihere Regelungen zum Umgang mit personenbezogenen

Daten in Protokollen und sonstigen Unterlagen kann der Dibzesan-
bischof bzw. kénnen die arbeitsrechtlichen Kommissionen erlassen,

L Inkrafttreten und Geltungsdauer

62, Die vorstehende Ordnung wird zum 1. Januar 2020 in
Kraft gesetzt. Diese Ordnung soll innerhalb von fiinf Jahren ab
Inkrafttreten ciner Evaluation unterzogen werden.

62a. Die vom Stindigen Rar in seiner Sitzung am 24. Janu-
ar 2022 beschlossenen Anderungen im Titel, in den Nrn. 1,
2 b) und ¢), 11, 28, 38, 40 und 54, den Fufinoten 6, 7, 10
und 11 sowie den Erginzungen in Nr. 39a dieser Ordnung
werden zum 1. Juni 2022 in Kraft gesetzt, Zeitgleich treten
die vom Stindigen Rar in seiner Sitzung am 18. November
2019 beschlossenen Nrn. 1, 2 b) und ¢), 11, 28, 38, 40 und
54 und Fuflnoten 6, 7, 10 und 11 dieser Ordnung aufier Kraft.
Die Frist zur Evaluation innerhalb von fiinf Jahren ab Inkraft-
treten dieser Ordnung am 1. Januar 2020 bleibt davon un-
beriihrt.

Kéln, den 14, Juni 2022

+Rainer Maria Card. Woelki
Erzbischof von Kéln



